
安徽信息工程学院教职工若干行为规范
倡议书

全体教职工同志们：

2021 年 11 月 8 日-11 日，我校将迎来教育部本科教学

工作合格评估。合格评估是对学校本科教学工作、师生精神

风貌和学校各项工作的一次全面检验，评估的结果关系到学

校的未来发展及社会影响，关系到全校教职工、学生的切身

利益。“校兴我荣，校衰我辱”，身为安徽信息工程学院的

一员，有义务、有责任维护学校的声誉和形象，更要以饱满

的热情和积极向上的精神风貌，圆满完成合格评估任务。为

此，特向全体教职工发出如下若干倡议：

1.树立主人翁意识，自觉注意自身形象，主动宣传学校，

维护学校形象；

2．在校内和校外人员面前始终展示良好的精气神；

3．倡导首问负责，待人接物态度和蔼，服务热情，尽

快将来访人员指引或带到接洽办事单位部门；

4．尊重同事，尊重学生，尊重他人的人格；

5．遇到有关问题，主动与主管管理人员请示汇报、交

流沟通，不随意表态答复；

6．使用文明用语，不说粗话脏话。

7．正确使用办公、会议各项设施，爱护公共设备。

8．三姿（站姿、坐姿、行姿）规范、文雅端庄，衣着

得体，落落大方。男同志不留长须长发，女同志不浓妆艳抹，

授课期间尽量不穿带响钉的鞋子；

9．工作期间佩戴工牌；



10．进入他人办公空间时礼貌敲门示意；

11．按时上下课，不迟到，不早退，不拖堂，不私自调

停课或自找他人代课；

12．工作时间不随意外出，不带与工作无关的人员在工

作场所逗留；

13．不在工作时间玩电脑游戏、聊天、炒股票，或应用

与工作无关的其他程序；

14．不在工作时间吃零食，串岗聊天和长时间拨打私人

电话；

15．不在授课时发表负面言论，不进行与授课无关的诸

如接听查看手机等事宜；

16．不在办公区、教学区、宿舍区、电梯里等公共场合

大声喧哗，嬉戏打闹，随意开玩笑；

17．不在学校规定的禁烟区相互敬烟或抽烟；

18．不在乘电梯时争抢上下电梯，并主动为别人按楼层

信号，且向主动为自己按楼层信号的人员致谢；

19．不在就餐时加塞插队，并在取饭菜时做到适量，自

觉践行“光盘行动”；

20．不在校园内快速驾车，乱鸣喇叭，乱停车辆。

让我们积极行动起来，以文明的行为，昂扬的状态，崭

新的面貌，最佳的精神状态迎接合格评估！
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安徽信息工程学院工会委员会
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